
 
S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g 

 
Werde Teil unseres Teams in Altenstadt:  
 

Sachbearbeiter (m/w/d) Finanzbuchhaltung gesucht!**   
 
Ihre Chance:  
Die Gemeinde Altenstadt im Wetteraukreises sucht ab sofort Verstärkung für das Team 
Finanzmanagement. Wenn Sie Lust auf eine abwechslungsreiche und zukunftssichere 
Tätigkeit in Vollzeit (39,0 Stunden/Woche, unbefristet) haben, dann sind Sie bei uns genau 
richtig! 
 
Ihre Aufgaben – das erwartet Sie:   
● Zahlen im Griff: Prüfung, Kontierung und Buchung von Geschäftsvorfällen für die 

Gemeinde Altenstadt, unsere Gemeindewerke und den Abwasserverband. 
● Anlagenbuchhaltung: Betreuung und Verwaltung unseres Anlagevermögens. 
● Support: Beantwortung von Fragen und Bereitstellung von Budgetauskünften. 
● Planung: Erfassung und Buchung von über- und außerplanmäßigen Ausgaben. 
● Abstimmung: Regelmäßige unterjährige Abstimmungsarbeiten. 
● Jahresabschluss: Zuarbeiten bei der Erstellung von Jahresabschlüssen. 
● Inventur: Mitwirkung bei der Organisation und Durchführung. 
 
Das bringen Sie mit – Ihr Profil: 
● Eine abgeschlossene Ausbildung zum Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) mit 

Weiterbildung zum Buchhalter Kommunal (m/w/d) **oder** eine vergleichbare 
kaufmännische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung **oder** eine Qualifikation 
als Bilanzbuchhalter (m/w/d).   

● Idealerweise Berufserfahrung im beschriebenen Bereich und fundierte Kenntnisse im 
Haushaltsrecht sowie im doppischen Rechnungswesen.   

● Sicherer Umgang mit Finanzsoftware (N7, RWF 3.0) und MS Office (insbesondere Excel).   
● Digitaler Mindset: Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Technologien und Prozessen der 

Digitalisierung.   
● Eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Freude an Teamarbeit.   
 
Das bieten wir Ihnen – unser Plus für Sie:   
● Attraktive Vergütung zwischen 3.042 Euro und 3.995 Euro (Eingruppierung bis 

Entgeltgruppe 8 TVöD, je nach Qualifikation).   
● Sicherheit: Ein krisensicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst.   
● Zusatzleistungen: Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und betriebliche Altersvorsorge.   
● Mobilität: Fahrrad-Leasing über Entgeltumwandlung.   
● Flexibilität: Möglichkeit zum mobilen Arbeiten an einzelnen Tagen.   
 
Bewerben Sie sich jetzt!  
Sie fühlen sich angesprochen und haben Lust, Teil unseres Teams zu werden? Dann freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung! Schicken Sie uns Ihre Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Tätigkeits- und Qualifikationsnachweise) **bis spätestens 07.01.2025** an:   
 

GEMEINDEVORSTAND DER  
GEMEINDE ALTENSTADT 
- Personalmanagement - 
Frankfurter Straße 11 
63674 Altenstadt 

Weitere Informationen erteilt das Personalmanagement, Telefon: 06047/800053 
 
Mit der Einsendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten gemäß § 23 Hessisches Datenschutz- und 
Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit möglich, jedoch 
kann Ihre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren berücksichtigt 
werden. 


