‘ ALTENSTADT

Stellenausschreibunag

Bei der Gemeinde Altenstadt (Wetteraukreis) ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die
Vollzeitstelle

einer Fachkraft (m/w/d) fir den kommunalen Bauhof im Bereich Garten- und
Landschaftsbau (39,0 Std./W., unbefristet)
zu besetzen.

Ihr Profil:

e eine abgeschlossene Berufsausbildung als Landschaftsgartner (m/w/d) mit
Berufserfahrung oder eine vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich
Garten- und Landschaftsbau

Kenntnisse im Pflanzenbereich

Leistungsbereitschaft, Eigeninitiative und Flexibilitat

Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

Selbststéandige und zielorientierte Arbeitsweise

der Besitz eines Fuhrerscheins Klasse B, BE (friiher Fuhrerscheinklasse IIl) wird
vorausgesetzt, Fuhrerschein Klasse C1 oder C1E ware von Vorteil

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

¢ Herstellen von befestigten Flachen: Pflasterarbeiten von Wegen und Platzen

+ Mitarbeit bei der Pflege der Grunanlagen, der Friedhofe und der Spielplatze im gesamten
Gemeindegebiet

¢ Schneiden von Baumen, Strauchern, Rasen méhen, etc.

Pflanzarbeiten (Zierpflanzen, Straucher, Gehdlze, etc.)

+ Fachgerechter Umgang mit Maschinen sowie deren Pflege und Wartung, Reparatur von
Kleingeraten

+ Bereitschaftsdienste, auch auRerhalb der Ublichen Arbeitszeiten, an Feiertagen sowie an
Wochenenden, Mitarbeit im Winterdienst

*

Die Mitwirkung in allen Bereichen des vielfaltigen Aufgabenspektrums des Bauhofes wird
grundséatzlich vorausgesetzt. Eine Anderung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

Je nach fachlicher und perséonlicher Qualifikation zahlen wir ein Entgelt zwischen 2.928 und
3.708 Euro, bis Entgeltgruppe 6 TV6D (Tarifvertrag offentlicher Dienst).

Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz, eine leistungsgerechte Bezahlung sowie alle im
offentlichen Dienst Ublichen sozialen Leistungen (Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt,
betriebliche Altersvorsorge, Fahrrad-Leasing im Rahmen der Entgeltumwandlung).

Bewerbungen mit den vollstandigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse sowie Tatigkeits- und
Qualifikationsnachweise) senden Sie bitte, bis spatestens 07.01.2025, an den:

GEMEINDEVORSTAND DER
GEMEINDE ALTENSTADT

- Personalmanagement -
Frankfurter Strasse 11

63674 Altenstadt

Weitere Informationen erteilt das Personalmanagement, Telefon: 06047/8000-53

Mit der Einsendung lhrer Bewerbung erklaren Sie sich mit der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten gemdl 8 23  Hessisches Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetz (HDSIG) einverstanden. Der Widerruf ist jederzeit méglich, jedoch
kann lIhre Bewerbung in diesem Fall nicht mehr im Stellenbesetzungsverfahren berticksichtigt
werden.



